
障害者雇用の推進、職場定着を図るために、様々な工夫や作業環境の改善などに取り組
んでこられた企業の方に、取り組みや課題についてお話しいただきます。 
また、一般の従業員の方を主な対象に、精神障害、発達障害に関して正しく理解いただ
き、職場における応援者（精神・発達障害者しごとサポーター）となっていただくため
の講座を開催します。 

 

裏面の参加申込書に必要事項を記入のうえ、ＦＡＸでお申し込みください。 
受付開始は、６月１７日（月）から 定員になり次第、締め切りといたします。 

※  当日、広報等に使用するため、写真撮影をさせていただきます。ご了承ください。 

令和元年７月１６日（火） １３：３０～１６：３０ 

                 受付は１３：００から行います。 

 

企業に雇用されている方であれば、どなたでも受講可能です。 
 

１２０名（先着順）    

マイドームおおさか ８階 第1・第2会議室 
   大阪市中央区本町橋２－５ 

※ 受講された方には、「精神・発達障害者しごとサポーターグッズ」を進呈予定 

 

           プ ロ グ ラ ム 
 

『精神・発達障害者しごとサポーター養成講座』 
 

『我が社の障がい者雇用への挑戦』 
 

  講師：タツタ電線株式会社  國安 正剛 氏 
  

                 増本   正  氏 

  

『障害者に関する大阪府の施策等』 
 

場 所 

日 時 

定 員 

対象者 

申込方法 



ふりがな ふりがな 

氏 名 
  

会社名 
  

ＴＥＬ            
  

ＦＡＸ 
  

備考 
  

 

【ご参考に、ご回答くださいますよう、お願いします】 
 

○会社の規模   （ 300名未満    300名～999名     1,000名以上 ） 
 

○会社での障害者雇用について  
   （ 同じ部署で雇用されている    部署は違うが会社内で雇用されている    雇用されていない  ） 
 

 

 

精神･発達障害者しごとｻﾎﾟｰﾀｰ養成講座 参加申込書 
セミナーのお申し込みは、この参加申込書に必要事項を記入いただき、以下のＦＡＸ番号まで送信し

てください。また、セミナー当日もこの参加申込書をご持参ください。 

受付開始は、６月1７日（月）からです。受付開始前のＦＡＸはご遠慮ください。 

      ＜ＦＡＸ：０６－４７９０－６３１５＞ 
※手話通訳が必要な場合や車椅子でご参加される場合等は、備考欄にその旨をご記入ください。 

※ご記入いただいた個人情報は、セミナー以外の目的には使用しません。 
※締め切り後に申し込みいただいた場合のみ、折り返し連絡させていただきます。 

◆ハローワークから講師が事業所に出向きます。 
 

◆内  容 ： 「精神障害・発達障害の種類や特性など」 
        「共に働く上でのポイント（コミュニケーション方法）」等について 
 

◆精神・発達障害者の雇用でお困りのことがあれば、精神保健福祉士や臨床心理士の有資格者 
 などに相談できます。 
 

◆詳しくは、大阪労働局のＨＰをご覧ください。 
 https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-roudoukyoku/mokuteki_naiyou/jigyounushi/_3007annai.html      


