
令和元年度 就労アセスメント強化事業交流会

大阪府では昨年度より、府内就労系サービス事業所の就労支援力向上を目的に、「就労アセスメント強化事業」

を実施しています。

今回は、昨年度「就労アセスメント強化事業」にご参画いただき、実際に府内の事業所へ派遣されたアドバイ

ザーの方々と派遣先の事業所の方をお招きし、当事業への参加を検討、あるいは、当事業に関心がある事業所との

交流会を行います。この交流会を通じて本事業の理解を深めていただき、困りごとの解決に向けて、アドバイザー

の活用を検討いただけたらと思います。参加費は無料ですので、是非ご参加ください。

大阪府社会福祉会館 403号室
（大阪府大阪市中央区谷町７丁目４−１５ ※詳細は裏面をご覧ください）

令和元年７⽉23日（火） 15時〜17時 （受付 14時30分〜）

就労アセスメント強化事業交流会

【アドバイザー】

金塚 たかし（NPO法人 大阪精神障害者就労支援ネットワーク 理事・統括施設長）

濱田 和秀 （NPO法人クロスジョブ 代表理事兼所長）

酒井 大介 （社会福祉法人加島友愛会 専務理事）

酒井 京子 （大阪市職業リハビリテーションセンター 所長）

家坂 友之 （もくれん就労formマスタード 管理者、サービス管理責任者）

成 慈愛 （社会福祉法人 大阪手をつなぐ育成会 事業課長）

茂木 省太 （JSN新大阪アネックス 所長）

井上 宜子 （サテライト・オフィス平野 所長）

脇田 哲也 （大阪市職業リハビリテーションセンター 副所長）

堀川 洋 （JSNアクアクララ 所長）

他にも、昨年度に就労アセスメント強化事業にて、アドバイザーの派遣を受けた事業所の職員が出席します。

【内容】

アドバイザー及び派遣先の事業所の方との交流を通じて、昨年度における、当該事業の具体的な取組み内

容等を知っていただき、これから当該事業への参加を検討する上での一助となればと思います。

【就労アセスメント強化事業（アドバイザー派遣）とは】

本事業のアドバイザーとして登録された就労移行支援事業所等の支援員が、府内の就労移行支援事業所及び就

労継続支援A型・B型事業所に直接赴き、OJTによる支援ノウハウの伝達を行い、事業所の就労支援力、アセスメ
ント力の向上をめざします。

《お申し込み》添付の申込書に必要事項をご記入の上、令和元年７月１７日（水）までに

メールにてお申し込みください。

《参加の可否について》参加の可否については、後日、メールにてお知らせします。

主催：大阪府

参加無料
定員：先着40名

※ アドバイザーは、過去３年にわたる、就労移行率が３割以上かつ就職者の半年間の職場定着率が

８割以上の事業所において就労支援に携わってきた方々です。



配慮事項

就労支援を行う上で
の困りごと
（該当項目に☑を入
れてください。）

役職参加者
役職・氏名

事業所名

事業所所在地

連絡先

メールアドレス

□実習先の確保等、企業との関係構築
□他の支援機関等、地域でのネットワーク構築
□利用者のアセスメント方法
□利用者の確保
□その他（                    ）

フリガナ
氏名

TEL
FAX

令和元年度 就労アセスメント強化事業交流会

参加申込書
※対象︓就労移⾏及び就労継続⽀援事業所の就労⽀援員の⽅等、実際に利⽤者への就労⽀援に携わる⽅

※参加者については、先着順で決定させていただきます。また、定員数が限られているため、１事業所１名の参加でお願いい

たします。締切⽇前に定員数に達した場合、募集を締め切らせていただきます。

※配慮が必要な場合は、申込時にお知らせください。

HamamotoYo@mbox.pref.osaka.lg.jp 濱本あて

【お問い合わせ先】大阪府福祉部障がい福祉室自立支援課就労・ＩＴ支援グループ 濱本・南浦

TEL：06-6944-9178

大阪府社会福祉会館 403号室
（大阪府大阪市中央区谷町７丁目４−15）

セミナー会場のご案内

【アクセス】
大阪メトロ ⾕町線・⻑堀鶴⾒緑地線
「⾕町六丁⽬」駅下⾞、⾕町筋を南に500m
※工事のため４号出口が閉鎖されています。
閉鎖期間中は２号出⼝をご利⽤ください。

mailto:HamamotoYo@mbox.pref.osaka.lg.jp

